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บทคัดย่อ 

 

การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ความเครียดในการปฏิบติังานของอาสาสมคัรสาธารณสุข

ประจาํหมู่บา้น 2) ปัจจยัการทาํงานของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมู่บา้น 3) ความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูล

ส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉล่ียต่อเดือน  ระยะเวลาปฏิบัติงาน ปัจจัยการทํางาน กับ

ความเครียดในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจาํหมู่บ้าน โดยประยุกต์ใช้กรอบแนวคิด ทฤษฎี

ความเครียดของ ลาซารัสและโฟล์คแมน ระเบียบวิธีวิจยัแบบเชิงปริมาณ ประชากร จาํนวน 80 คน เคร่ืองมือ

ท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบประเมินความเครียด และแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ แจกแจง

ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติไคสแควร์ สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน  และสเปียร์

แมน   

ผลการศึกษา พบว่า 1) ความเครียดในการปฏิบติังานของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมู่บา้นมี

ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับปานกลาง 2) ปัจจยัการทํางาน มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับปานกลาง 3)  เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา อาชีพรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนไม่มีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการปฏิบติังานของอาสาสมคัร

สาธารณสุขประจาํหมู่บา้น ปัจจยัการทาํงานมีความสัมพนัธ์ทางบวก กบัความเครียดในการปฏิบติังานของ

อาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมู่บา้น อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

 

คําสําคัญ  อาสาสมคัรสาธารณสุขประจาํหมู่บา้น ความเครียด การปฏิบติังาน  
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Abstract 

 

The objectives of this study were to 1) determine the occupational stress experienced by village 

health volunteers 2) identify operational factors influencing village health volunteers and 3) determine the 

relationship between personal information such as gender, age, education level, occupation, average 

monthly income, length of service and work-related factors and work-related stress among village health 

volunteers. The conceptual framework was applied stress theories of Lazarus & Folkman. The study 

methodology was quantitative research. The population was 80 people. The research instruments were a 

stress assessment form and a questionnaire. Statistics used for the data analysis include percentage, mean 

and standard deviation, chi-square statistic, Pearson correlation coefficient, and spearman's rank.  

The results of the study found that 1) the average level of occupational stress among village 

health volunteers was found to be moderate, 2) overall work factors have a medium average value, 3) 

gender, age, education level and average monthly income are not associated with work-related stress 

among village health volunteers, and there was a statistically significant positive correlation at the .01 

level between work-related factors and occupational stress among village health volunteers. 
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